
 
 

OFFRE D’EMPLOI  
CHARGE DE MISSION BIODECHETS ET COMPOSTAGE  H/F  

CONTRAT DE PROJET A TEMPS COMPLET  
 

Cadre statutaire 

Contrat de projet (articles L332-24 à L332-26 du Code Général de la Fonction Publique), d’une durée de 3 ans 
Catégorie : B  
Filière : technique  
Cadres d’emplois : Techniciens territoriaux  
Grade : Technicien territorial principal de 2ème classe / Technicien territorial principal de 1ère classe 
 

Descriptif de l’emploi 
Sous l'autorité de la Responsable du Service Développement Durable, le Chargé de mission biodéchets et 
compostage garantit la prévention et la gestion de proximité des biodéchets. Référent technique sur son territoire, 
il assure la mise en œuvre opérationnelle. Il anime par ailleurs des relais de terrain pour démultiplier son action. 
 

La Communauté de Communes Enclave des Papes-Pays de Grignan a choisi d'adopter des mesures de captation 
des biodéchets multiples et adaptées aux typologies d'habitats à travers : 
- le compostage individuel dans les habitats pavillonnaires avec jardin, 
- le compostage collectif à destination de l’habitat collectif (villages, quartiers de la ville centre, habitat vertical). 
 

Missions du poste  

Véritable garant de la qualité du tri des biodéchets, le chargé de mission biodéchets et compostage aura diverses 
missions visant à atteindre cet objectif : 
 
1. Développer l'usage des composteurs individuels : 
* Organiser, animer et réaliser la distribution des composteurs 
* Sensibiliser et former les usagers 
* Participer à des évènementiels, tenue de stands... 
* Répondre aux attentes des usagers sur les pratiques de tri 
 
2. Accompagner la mise en œuvre de sites de compostages collectifs privés, publics et associatifs : 
* Identifier, accompagner et implanter des sites de compostage collectifs 
* Réaliser un inventaire de sites aménageables en collaboration avec les Communes 
* Identifier des contraintes d'implantation, faisabilité 
* Piloter des opérations d'aménagements 
* Former, et sensibiliser des référents et des usagers 
* Entretenir régulièrement les composteurs, et mettre en œuvre les actions correctives permettant de réduire les 

nuisances issues de la décomposition des déchets 
* Créer et animer un réseau des guides composteurs et référents de site 
* Réaliser des animations autour des sites de compostage collectifs existants 
* Assurer le fonctionnement des sites (entretien, réparation des équipements, alimentation en matières sèches…) 
 
3. Sensibiliser les ménages au tri des biodéchets et accompagner le déploiement des composteurs pour les 
professionnels : 
- Réaliser des opérations de sensibilisation (stands), communications diverses auprès des gros producteurs de 

biodéchets, 
- Former les différents usagers selon leurs contraintes spécifiques (restaurateurs/ménages) 
- Produire des guides de tri 
- Suivre l'expérimentation, en faire le bilan  
  



4. Missions transversales : assurer le pilotage et le reporting du projet : 
* Suivre et analyser les indicateurs 
* Proposer des actions correctives 
* Réaliser le suivi administratif et financier 
* participer à l'élaboration des marchés publics 
* Gérer et suivre le stock de matériel 
 
5. Assurer des actions de communication et de sensibilisation auprès des ménages, des professionnels et des 
scolaires (biodéchets et, plus généralement, tri sélectif) 
 
6. A terme, mettre en œuvre des opérations de broyage de déchets végétaux des habitants 
* Organiser et animer des sessions de broyage 
* Superviser des opérations lors du broyage pour garantir la sécurité 
 

Exigences requises :  

Niveau Bac ou Bac +2 
Une expérience dans une autre collectivité / EPCI serait un plus 
 
Savoir-faire : 
• Autonomie 
• Être force de proposition 
• Connaissance du domaine des biodéchets et de sa réglementation dans les collectivités.  
• Rendre compte 
• Savoir réaliser des reportings 
• Qualité rédactionnelle 
• Connaissances informatiques, internet, réseaux sociaux 
 

Savoir être : 
• Relationnel nécessaire avec de nombreux habitants et commerçants 
• Dynamique 
• Esprit d'équipe 
• Sens du service public 
• Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve 
 

Spécificités du poste : 

• Permis B obligatoire (véhicule de service mis à disposition) 
• Déplacements sur le territoire communautaire, voire à l’extérieur 
• Possibilités d'horaires décalés en raison de nombreux contacts avec le public (fin de journée et week-end) 
• Port de charges occasionnelles 
• Détention de la formation de maître composteur fortement appréciée, mais non obligatoire 
 
- Lieu de travail : Espace Germain Aubert - 17A Rue de Tourville 84600 VALREAS et territoire communautaire 

- Temps de travail : 35 heures hebdomadaires (du lundi au vendredi, et exceptionnellement le week-end par demi-
journée pour la réalisation de manifestations publiques, tenue de stands dédiés aux Biodéchets / Tri) - possibilité 
d’aménagement du temps de travail 

- Rémunération : statutaire + régime indemnitaire (RIFSEEP) 

(Rémunération et déroulement de la carrière correspondant au cadre d’emplois concerné, la rémunération sera 
calculée, compte tenu de la nature des fonctions à exercer assimilées à un emploi de catégorie B, par référence 
à la grille indiciaire du grade de recrutement) 

- Avantages sociaux : tickets restaurant, participation employeur prévoyance garantie maintien de salaire, cnas 
 
POSTE A POUVOIR DES JANVIER 2024 
Candidature (lettre de motivation + cv) à adresser à Monsieur le Président de la CCEPPG : 
- en version papier à Espace Germain Aubert - 17A Rue de Tourville 84600 VALREAS 

- ou en version numérique à claire.garde@cceppg.fr 

Délai de réception des candidatures : 17 novembre 2023 

 
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez joindre Claire GARDE Responsable du Service 
Développement Durable, par mail à claire.garde@cceppg.fr ou par téléphone au 04 90 35 33 76 

mailto:claire.garde@cceppg.fr

